Pakiet aplikacyjny Veop

Ten pakiet zawiera wszystkie informacje potrzebne do przygotowania podania o prace:

List przewodni

Szczegoty na temat sposobu ubiegania sie o prace oraz data zakohczenia naboru i terminy
przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych

Ogtoszenie o prace

Oficjalny tekst ogtoszenia o pracy w formie, w jakiej zostat podany do wiadomosci kandydatow

Opis stanowiska

Okreslenie charakteru stanowiska, w tym celu pracy, wymagan, obowigzkéw oraz zakresu
odpowiedzialnosci

Profil kandydata

Lista kryteridw, ktére powinni spetnia¢ potencjalni kandydaci



Kierownik lokalizacji projektu LIFE-Wodniczka-,,Otulina Biebrzanskieqo Parku Narodoweqo”
praca w wymiarze petnego etatu
wynagrodzenie: 2 600 - 3 000 PLN brutto miesiecznie

Szanownaly Kandydatko/cie,

Dziekujemy za wykazanie zainteresowania przedstawiong przez nas ofertg pracy. Dotgczony do niegj
zostat opis stanowiska oraz profil kandydata.

W celu uzyskania dodatkowych informacji, prosimy o kontakt z Michatem Radziszewskim, pod
adresem: OTOP, ul. Odrowaza 24, 05-270 Marki k. Warszawy, tel: +48-22 761 82 05, e-mail:
Michal.Radziszewski@otop.org.pl.

CV wraz z listem motywacyjnym nalezy przesta¢ e-mailem na adres rekrutacje@otop.org.pl, z kopig
na adres michal.radziszewski@otop.org.pl.

Datg zakonczenia okresu oczekiwania na kompletne podania o prace jest 30 stycznia 2008. Rozmowy
kwalifikacyjne zostang przeprowadzone w Markach k. Warszawy.

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktowania sie tylko z wybranymi osobami.

Oczekujemy na przestanie podah w odpowiednim terminie.

I1zabela Flor
Dyrektor Sekretariatu
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PRACA NA RZECZ
OCHRONY PRZYRODY

Poszukujemy zmotywowanego koordynatora, zdolnego
1 do podjecia pracy na szczeblu lokalnym, w ramach
" ekscytujacego, realizowanego w skali migdzynarodowej
H ,:%‘ projektu ochrony przyrody przy wsparciu funduszu UE

2 LIFE-Przyroda.

: Kierownik Lokalizacji
: na obszarze projektu w Dolinie Biebrzy

3 lata, praca w wymiarze petnego etatu
2600-3000 PLN miesiecznie

Ogolnopolskie Towarzystwo Ochrony Ptakéw w part-
nerstwie z innymi organizacjami realizuje wielkoskalo-
wy, miedzynarodowy projekt ochroniarski, w celu och-
rony populacji zagrozonej wyginieciem w skali globalnej
wodniczki, w Polsce i Niemczech. Z Twoja pomoca pro-
jekt ten bedzie mdgt znaczaco wplynac na zmiane sytu-
adji tego gatunku ptaka.

Bedziesz uczestniczy¢ w tworzeniu nowego rezerwatu
przyrody na terenach otaczajacych Biebrzariski Park
Narodowy oraz koordynowa¢ wszystkie dziatania w
ramach projektu na tym terenie. Bedziesz zajmowac sie
wdrazaniem dziatan ochronnych, planéw ochrony,
koordynacja finansowgq oraz raportowaniem. Wspierany
przez caly zesp6t projektu, bedziesz miat za zadanie
przeprowadzic zaplanowane dziatania, w okreslonym
czasie i w ramach okreslonego budzetu. Twoj entuzjazm
wzgledem ochrony przyrody i ptakow oraz umiejetnos¢
do budowania porozumienia z lokalna spotecznoscia,
beda przydatne w Twojej pracy.

W celu uzyskania dalszych informacji prosimy o kontakt z
biurem OTOP w Markach (rekrutacje@otop.org.pl). Kom-
pletne podania w jezyku angielskim lub polskim (list mo-
tywacyjny oraz CV odpowiadajace stosownym kryteriom)

nalezy kierowa¢ pod wskazany adres e-mail do dnia 30
stycznia 2008. Rozmowy kwalifikacyjne odbeda sie w
Markach. Skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandyda-
tami.




% Opis stanowiska
U':cp

Stanowisko:

Miejsce pracy:

Przelozony:

Podwladni:

Inne relacje zawodowe:

Ogolny cel pracy:

Czas zatrudnienia:

Wymiar godzin pracy:

Wynagrodzenie:

Wprowadzenie:

Kierownik lokalizacji projektu LIFE-Wodniczka w Otulinie
Biebrzanskiego Parku Narodowego

Dolina Biebrzy

koordynator projektu LIFE-Wodniczka w biurze OTOP w
Markach k. Warszawy

pozostali pracownicy projektu LIFE-Wodniczka pracujacy na
terenie lokalizacji Otulina Biebrzanskiego Parku
Narodowego, np. specjalista ds. monitoringu

pracownicy OTOP petniacy funkcje kierownikow lokalizacji
projektu LIFE-wodniczka na terenie innych lokalizacji
projektu, pracownicy BPN

zapewnienie skutecznej i efektywnej realizacji projektu
finansowanego z funduszu Unii Europejskiej LIFE-Nature
,,Ochrona wodniczki Acrocephalus paludicola w Polsce i w
Niemczech” (w skrocie: projekt LIFE-Wodniczka) na terenie
lokalizacji Otulina Biebrzanskiego Parku Narodowego

Ustanowienie i zarzadzanie nowym rezerwatem przyrody w
Otulinie Biebrzanskiego Parku Nardowego.

do korica maja 2011, z szansg na przedtuzenie zatrudnienia
po zakonczeniu projektu

peten etatu (40 godziny tygodniowo)

2600 - 3000 ztotych brutto miesiecznie

OTOP-BirdLife Polska wspdlnie z 6 innymi organizacjami partnerskimi realizuje projekt Unii Euro-
pejskiej LIFE-Przyroda, pod nazwa , Ochrona wodniczki Acrocephalus paludicola w Polsce i w Niem-
czech”. Jest on decydujacy dla przetrwania skrajnie zagrozonej , pomorskiej” populacji wodniczki
oraz dla odbudowy zrédtowej populagji tego gatunku w Dolinie Biebrzy. Streszczenie projektu wygla-

da nastepujaco:




Wodniczka jest najrzadszym i zarazem jedynym globalnie zagrozonym gatunkiem z rzedu wréblowych (jego
status wg IUCN - narazony), wystepujacym w kontynentalnej czesci Europy. Jej populacja osiaga liczebnos¢
zaledwie 12 000 - 20 500 par. Niegdys rozprzestrzeniona i liczna na torfowiskach niskich i podmoktych takach,
jako gatunek o daleko posunietej specjalizacji siedliskowej, znikneta z wigekszosci zajmowanych terenow w
potnocnych Niemczech i Polsce. Powodem tego byla gtéwnie utrata i degradacja siedlisk. Ich utrzymanie jest
obecnie zalezne od sposobu zagospodarowania przez cztowieka, a bedac gatunkiem podatnym na zmiany w
tradycyjnych metodach uzytkowania ziemi, wodniczka jest uzalezniona od prowadzenia dziatan ochronnych,
zarobwno w przypadku wyraznie odmiennej genetycznie populacji na pograniczu polsko-niemieckim
(pomorskiej), jak i wiekszej, wystepujacej w poéinocno-wschodniej Polsce (rejon biebrzanski). Projekt LIFE
obejmuje siedliska 81% polskiej i niemieckiej populacji wodniczki w dwéch wskazanych regionach (okoto 2800
par), co stanowi 76% populacji UE.

Cele projektu: Projekt ma doprowadzi¢ do stabilizacji populacji wodniczki w kluczowych miejscach na obszarze
jej zasiegu w Polsce i w Niemczech. Nastapi to poprzez jednoczesna poprawe warunkéw siedliskowych oraz
zwigkszanie powierzchni samych siedlisk - zwlaszcza tam, gdzie gatunek ten wystepuje najliczniej (Biebrza), oraz
zapobieganie procesowi wymierania pozostatej populacji pomorskiej.

Miedzynarodowe partnerstwo organizacji pozarzadowy i instytucji realizuje projekt na terenie 9 lokalizagji
projektu, aby osiagna¢ nastepujace cele:

1) zwrdci¢ uwage witadz, kluczowych interesariuszy oraz spotecznosci lokalnej na potrzebe ochrony gatunku oraz
jego wymagania siedliskowe,

2) polepszy¢ warunki siedliskowe oraz zwigkszy¢ powierzchnie siedlisk odpowiadajacych wodniczce na
Pomorzu Zachodnim i nad Biebrza.

3) wypracowa¢ i utrzymania mechanizméw finansowych i prawnych, umozliwiajacych wdrozenie
zrownowazonego zarzadzania sprzyjajacego ochronie wodniczki w Polsce i w Niemczech, oraz zagwarantowanie
odpowiednich $rodkéw na dziatania ochronne w perspektywie dtugookresowej.

Dzialania i $rodki: Aby zwrdci¢ uwage spoteczenstwa i zdoby¢ poparcie dla ochrony wodniczki, wykorzystane
zostang réznorodne srodki, wlaczajac w to strone internetowsq, ulotki, wspétprace z mediami oraz prace w
terenie. Opracowane zostana krajowe jak i regionalne plany dziatan oraz plany zarzadzania dla ochrony tego
gatunku. Zostana one uprzednio uzgodnione ze wszystkimi interesariuszami i przygotowane zgodnie z
wymaganiami naukowymi oraz lokalnymi sposobami uzytkowania ziemi. Bezposrednie dziatania na obszarze
siedlisk beda prowadzone woéwczas gdy bedzie to konieczne, w celu ratowania pomorskiej populacji gatunku
oraz w celu polepszenia warunkéw siedliskowych nad Biebrzg. Wprowadzone zostang rézne metody, wlaczajac
w to kontrole poziomu wdéd, usuwanie zakrzaczen, ekstensywny wypas, pozne koszenie podmoktych gk oraz
torfowisk (reczne i maszynowe), letnie i zimowe koszenie trzciny oraz eksperymentalne wypalanie roslinnosci (w
Niemczech). W celu okreslenia najlepszych metod na terenie kazdej z lokalizacji projektu, prowadzony bedzie
monitoring efektow zarzadzania w oparciu o parametry siedlisk i liczbe ptakow. Zaplanowane w projekcie
coroczne warsztaty poswiecone najlepszym praktykom oraz wspodtpraca z innymi projektami, beda stuzy¢
stosowaniu nabytych do$wiadczeri w innych miejscach. Dla zapewnienia trwalosci rozwigzan oraz dziatan
prowadzonych w ramach projektu, bedzie ktadziony nacisk na wypracowanie i wyprébowanie efektywnych
kosztowo instrumentow zarzadzania (jak np. obustronnie korzystne porozumienia pomiedzy uzytkownikami
gruntéow, wypalanie roslinnosci) oraz alternatywnych zZrédet finansowania (termoenergetyczne wykorzystanie
biomasy, turystyka). Projekt bedzie stuzyl takze opracowaniu i promowaniu stosownej polityki oraz
mechanizméw finansowych, przynoszacych korzystne rezultaty dla wodniczki oraz zasiedlanych przez nig
siedliskom, jak np. odpowiednie pakiety rolnosrodowiskowe.

Oczekiwane rezultaty: Realizacja projektu ma doprowadzi¢ do uswiadomienia potrzeby ochrony wodniczki i
uzyskania wsparcia wszystkich waznych interesariuszy, zaréwno na poziomie regionalnym, krajowym, jak i
miedzynarodowym. Wdrozone zostana plany zarzadzania dla wszystkich potencjalnych siedlisk wodniczki na
terenie 9-ciu lokalizacji projektu (42000 ha). W wyniku tego, okoto 3000 ha bedzie efektywnie zarzadzanych,
przynoszac poprawe warunkow na 1500 ha siedlisk, obecnie zajmowanych przez wodniczke, oraz odtwarzajac
okoto 1500 ha dodatkowych, potencjalnych siedlisk na Pomorzu Zachodnim i nad Biebrza. Na obszarze
biebrzanskim, poddanym zarzadzaniu, oczekuje sig, ze populacja wodniczki wzrosnie o 15%, przy ponad 300 ha,
ktoére zostang na nowo zasiedlone przez ten gatunek do czasu zakoniczenia projektu. Na Pomorzu, liczba zajetych
stanowisk wzrosnie z 6 do 7 przez ten okres. Techniki odtwarzania siedlisk i metody zarzadzania zostang opisane
jako wzorcowe i zastosowane w przysztosci na tych samych oraz innych terenach w Unii Europejskiej i poza jej
granicami.




Otulina Biebrzanskiego Parku Narodowego jest jedna z 9 lokalizacji projektu. 7 z tych lokalizacji znaj-
duje sie na Pomorzu Zachodnim i w sasiednich Niemczech. Pozostate lokalizacje to Biebrzanski Park
Narodowy i jego Otulina. W obrebie Otuliny BPN, wyrdzniono 3 sublokalizacje o szczegdlnym zna-
czeniu dla wodniczki, o tacznej powierzchni okoto 1300 ha. Czes¢ z tych gruntéw jest wiasnoscig
OTOP, pozostale grunty naleza do oséb prywatnych. Dziatania przewidziane dla tej lokalizacji obej-
muja:

- opracowanie planu zarzadzania tym terenem, w tym przeprowadzenie badan wstepnych,

- poszukiwanie rozwiazania w jaki sposdb wykorzysta¢ biomase uzyskana w procesie
zarzadzania tym terenem,

- zakup gruntéw na rzecz OTOP

- usuwanie zakrzaczen i drzew

- budowa infrastruktury turystycznej (punkty obserwacyjne)

- koszenie czesci obszaru jako dzialanie konieczne dla ochrony gatunku

- materialy edukacyjne, wlaczajac w to wyprodukowanie broszur na temat lokalizacji
- monitoring ptakdw i parametréw siedliska.

Po zakoniczeniu projektu, teren lokalizacji bedzie poddany zarzadzaniu przez OTOP wraz z lokalnymi
wlascicielami gruntéow.

Glowne obowiazki

¢ Pelnienie funkgji kierownika lokalizacji Otulina Biebrzanskiego Parku Narodowego, w imieniu
OTOP, w celu terminowego wdrazania dziatan zaplanowanych dla tej lokalizacji, w ramach
projektu LIFE - Wodniczka, zgodnie z wymaganiami wniosku o jego dofinansowanie.

e Dbanie o dokumentacje sprawozdawcza, wykonanie dziatan na czas oraz srodki zwigzane z
projektem LIFE w odniesieniu do tej lokalizacji.

e Kierowanie procesem zatrudnienia oraz pracg innych pracownikow lub podwykonawcéw w
projekcie, bioracych udziat w realizacji poszczegdlnych dziatan na terenie lub na potrzeby
lokalizacji Otulina Biebrzanskiego Parku Narodowego.

e Zarzadzanie czgscig budzetu projektu LIFE, przeznaczona na prowadzenie dziatan na terenie lub
na potrzeby.

e Prowadzenie dokumentacji oraz opisywanie wszystkich wydatkow dla lokalizacji, wedtug zasad
wprowadzonych przez OTOP, zwigzanych z projektem LIFE, w celu umozliwienia poprawnego
prowadzenia ksiag rachunkowych na poziomie centralnym w Warszawie.

e Regularne dostarczanie raportow technicznych i finansowych koordynatorowi projektu LIFE -
Wodniczka w OTOP na temat postepu prac na terenie lokalizacji oraz na temat wydatkow z nimi
zwiazanych, zgodnie z harmonogramem raportow uzgodnionych w ramach projektu.

e Udziat w najwazniejszych przedsiewzieciach organizowanych przez pracownikow szczebla
centralnego, takich jak: warsztaty szkoleniowe, konferencje poswiecone najlepszym praktykom
oraz wizyty Zespotu Doradcéw Technicznych.

¢ Pelnienie funkgji lokalnego przedstawiciela OTOP i projektu LIFE - Wodniczka.



Pozostate obowiazki:

¢ Planowanie, we wspotpracy z OTOP, kontynuacji prac oraz zarzadzania nowymi rezerwatami
przyrody, po zakonczeniu finansowania z funduszu LIFE. Opracowanie kolejnych projektéw i
strategii.

e Wspieranie OTOP podczas opracowywania i realizacji towarzyszacych projektowi zabiegdw
ochronnych.

e Pomoc w realizacji zadan zwigzanych z podobnymi jak i innymi pracami w OTOP.



Nazwa stanowiska: Kierownik lokalizacji projektu LIFE-Wodniczka w Krajniku

Profil kandydata

Region / Departament: OTOP-BirdLife Polska

Metoda weryfikacji: A = podanie, T = test, 1= rozmowa kwalifikacyjna, P = test osobowosci, O =inna

Niezbedne Pozadane
Kwalifikacje A|T|I O |Kwalifikacje
1 |Dobry poziom wyksztatcenia X X A ‘ Stopient naukowy
Doswiadczenie Doswiadczenie
2 |Potwierdzona umiejetno$¢ zarzadzania projektami w X X B | Znajomos¢ lokalizacji projektu w Otulinie Biebrzanskiego
stosownym obszarze Parku Narodowego
3 | Znajomos¢ sytuacji zwigzanej z ochrong przyrody na X X C |Zbieranie i analiza danych ekologicznych
obszarze Doliny Biebrzy
4 | Dobre stosunki z lokalnymi interesariuszami (tj. wladzami, |X X X | D |Opracowanie planéw ochrony
rolnikami itd.)
E |Praca z mediami oraz praktyka w zakresie public relations
F |Opracowanie wnioskow oraz pozyskiwanie srodkéw
Umiejetnosci Umiejetnosci
5 | Dobre zdolnosci organizacyjne i kierownicze X [ X [X G |Biegta znajomo$¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie
6 |Biegla znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i pismie X[ XX
7 |Obstuga komputera (Word, Excel, e-mail, PowerPoint) XXX
8 | Zdolno$¢ szybkiego uczenia sig X X
Wiedza Wiedza
9 |Znajomos¢ ogdlnych zasad zarzadzania finansami X X H |Solidne podstawy naukowe w dziedzinie ekologii/biologii
10 | Szerokie pojecie w sprawach ochrony przyrody X X I |Znajomo$¢ procedur zakupu gruntéw
] |Wiedza na temat wymagan ekologicznych wodniczki
Dyspozycyjnos¢ Dyspozycyjnos¢
11 | Zdolno$¢ do pracy przy braku bezposredniego nadzoruna | X X
miejscu, wysoka motywacja
12 | Gotowo$¢ do pracy ponad okreslony wymiar godzin X X
13 | Gotowos$¢ do podrézowania X X
14 | Zaangazowanie w ochrong przyrody X X
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